大仁科技大學餐旅管理系學會組織章程

95年5月修訂通過
【第一章 總綱】

第一條：本會名稱為大仁科技大學餐旅管理系學會，通稱“餐旅系學會”（以下簡稱本會）

第二條：本會以“活潑、耀眼、合作、團結、服務”為精神，以團結系內力量，培養學術風氣，聯繫系友組織，聯誼盟校總友，貫徹教育政策。

第三條：本會為大仁科技大學餐旅管理系體之活動樞紐。

第四條：本會（系）之會（系）徽乃經由全會系之師生徵稿投票選出。

第五條：本會會員由本系所有學生組成，全體會員得繳交會費，欠繳者將無法辦理離系手續。

※上下學期各參佰元整，畢業班最後一學期免繳。校外實習者，不需繳交會費。

第六條：本會之一切活動均受大仁科技大學學務處課外活動組及學生會之輔導。

【第二章 組織】

第七條：本會會員代表大會為主要行政機構，會員代表共計34名。其中14名為主要幹部負責人（由會長指派），其餘20名於年度之上學期，由本會所屬各班遴選推派。有下列職權及義務：
（一）制定、修改學會組織章程。
（二）接受幹部之會務報告。
（三）全體會員代表有出席會員代表大會之義務，若故不能參加，請以請假處理之。（請假超過兩次者除名）
（四）有向會長提出質詢之權力。
（五）擔任各班與本會之溝通橋樑。
（六）協助執行、推廣本會各項活動。
第八條：本會設指導老師一名。指導老師由講師級以上之老師擔任，協助並輔助學會活動。

第九條：本會設置會長一人，由本會之全體會員選舉產生（辦法另訂），任期為一學年，對內綜理會務與負責行政之協調，對外代表本會，推動學會活動。並有 於會員代表大會提出會務報告及接受會員代表會務質詢之義務。

第十條：本會設副會長一人，協助會長綜理會務，為會長代理人。由本會之全體會員選舉產生（辦法另訂），任期為一學年。

第十一條：本會組織採內閣制，各單位負責幹部任期與會長相同。

第十二條：活動企劃組設組長一人，副組長一人，職責分配如下：

1. 策劃與推動整學期各大活動，並在前學期末提出完整之企劃書。

2. 針對全系之需要，籌設不定期康樂及體育活動。

3. 訓練與指導本系團康人才及發掘團康人才。

4. 營造和鼓舞全系之氣氛與精神。

第十三條：視覺設計組設組長一人，副組長一人，職責分配如下：

1. 綜理本會活動美工設計、文宣之製作。

2. 負責佈置各大活動之會場。

3. 各項活動資料之收集、整理與歸檔事宜。

4. 製作學年之系通訊錄及生日卡。

第十四條：文書資訊組組長一人，副組長一人，職責分配如下：

1. 建立學系所有資料並存檔。

2. 各項會務會議通知、會議記錄及簽到事宜。

3. 學會文書之擬稿、繕印、寄發…等工作。

4. 各項活動資料之收集、整理與歸檔事宜。

5. 官方網站之製作與管理並紀錄意見信內容。

6. 編製系刊。

第十五條：行銷公關組設組長一人，副組長一人，職責分配如下：

1. 綜理本會對內、對外之公共關係及各種聯誼活動之策劃與推動。

2. 新聞稿之發佈。

3. 負責本會活動之宣導與推廣。

4. 負責本會活動師長、來賓之邀請及接待事務。

5. 辦理本會學長姐制度。

6. 負責聯繫畢業系友，建立系友檔案。
第十六條：設備管理組設組長一人、副組長一人，職責分配如下：

1. 負責本會器材設備之管理維護及清點等事宜。

2. 活動場地之租用與借還及善後整理工作。

3. 負責活動會場機械、電器具之操作。

4. 綜理本會各項活動之攝影及相片處理事務。

5. 機動性支援各組。

第十七條：財務管理組設組長一人，副組長一人，職責分配如下：

1. 負責本會經費之管理與收支分配等事宜。

2. 編列活動預算及核銷等事宜。

3. 負責帳目處理及記錄，並定期公佈予全體會員。

4. 採購本會一切所需物品。

第十八條：以上第七條至第十七條之學會組織可參見學會職掌組織圖。

【第三章 會議】

第十九條：會員代表大會至少每月召開一次，臨時會員代表大會由會長或二分之一以上會員代表連署召開。

第二十條：其餘細節依一般議事規則。

【第四章 刊物】

第二十一條：本會應於每學年結束前，出版餐旅系刊一期。

【第五章 經費】

第二十二條：本會經費來源如下：
（一）全體會員所交之會費。

（二）向學校申請通過之活動經費補助。
（三）廠商活動贊助費。

第二十三條：本會各項活動經費由活動企劃組會同財務管理組編列預算草案，提交會員代表大會通過，並報請指導老師核准後使用。

第二十四條：本會財務支出明細表，每月公佈於本會（系）之公佈欄。

【第六章 附則】

第二十五條：本章程如欲修訂，須由三分之二以上會員代表出席，經出席人員三分之二通過，使得修訂。

第二十六條：本章程由會員代表大會通過，報請核准後實施。
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